Ежемесячная отчетность: важно представить вовремя 
С апреля 2016 года работодатели обязаны сдавать упрощенную форму отчетности, содержащую сведения обо всех сотрудниках, работающих по трудовому или по гражданско-правовому договору.

Главная цель представления такой отчетности - определение права пенсионера на получение страховой пенсии с учетом плановой индексации.
Напоминаем, что за несвоевременное представление ежемесячной отчетности, а также за представление неполной и (или) недостоверной информации предусмотрен штраф в размере 500 рублей в отношении сведений по каждому работнику, а также административное наказание должностного лица.
Ежемесячную отчетность по форме СЗВ-М за май  необходимо представить  не позднее 15 июня 2017г.  

Для оперативного представления отчетности рекомендуем страхователям подключиться к системе электронного документооборота. Вся необходимая информация о порядке перехода на электронный документооборот размещена на официальном сайте Пенсионного фонда РФ www.pfrf.ru в разделе «Информация для жителей региона».
Справки по телефонам: 26241, 28726
Начальник отдела персонифицированного учета и взаимодействия со страхователями 











Е.В. Егорова
